UNIVERSITE Direction
des Affaires Juridigues et Institutionnelles
LR DE LA REUNION q

POLE AFFAIRES GENERALES

DELIBERATION n° 2026-102-2

Relative aux grilles tarifaires et droits d’inscription (DFTLV
et UFR SANTE)

Point inscrit a ['ordre du jour n® 20

Conseil d'administration du 24 septembre 2026

Vu le Code de l’éducation, notamment L’article L.712-3 ;

Vu les Statuts de |’Université de La Réunion, mis a jour le 02 mai 2025 ;

Vu la délibération du Conseil d’administration n° 2026-81 relative aux grilles tarifaires et droits
d’inscription (DFTLV, ICR, INSPE, IUT, MDL, UFR DE et UFR SANTE) en date du 09 juillet 2026 ;

Vu ’avis de la Commission de la formation et de la vie universitaire en date du 10 septembre 2026 ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil dadministration adoptent les grilles tarifaires et droits d’inscription
2026-2027 ci-dessous :

< La Direction de la formation Tout au Long de La Vie (DFTLV) ;

% L’UFR Santé.

Les documents sont annexes.

Résultats du vote

Vote électronique

Nombre de membres présents ou représentés au )8
moment du vote :

Nombre de voix | pour 28 contre 0 abstention(s) 0

N’ayant pas pris part au vote 0

Fait a Saint-Denis, le 24 septembre 2026

Le Président de I’ La Réunion

Pr Jean Francois HOARAU

Transmis au Recteur de la Région académique de La Réunion, Chancelier des universités, lesﬂ SFP mﬁ

Publié au Recueil des actes administratifs de |’Université de La Réunion, le

30 SEP. 2026
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UQ UNIVERSITE Direction de la Formation Tout au Long de la Vie (DFTLV)
DE LA REUNION

Grille tarifaire

Année universitaire 2026/2027

En cas de prise en charge financiére partielle de I'organisme ou de I'employeur, les sommes restantes sont & la charge du stagiaire au prorata des heures effectuées sur la base du tarif individuel payant (IP)

NB D'HEURES  CONVENTION EMPLOYEUR OU INDIVIDUEL PAYANT (IP) ou prise

FORMATIONS accompagnerment / PRISE EN CHARGE PAR en charge France Travail ou AUTRES TARIFS SPECIAUX
candidat ORGANISME (CE)* Région (hors convention)*

En sus : les droits nationaux en vigueur pour I'année en cours - non remboursables

Master 1 Ingénierie informatique mention " services informatiques connectés et sécurisés" M2IA SICS - UFR ST 406 H 6 090€ (15€/heure) 4 060€ (10€/heure) 6 090€ (15€/heure)

* Les droits nationaux fixés chaque année par le Ministére ne sont pas inclus dans le tarif indiqué



UQ UNIVERSITE Direction de la Formation Tout au Long de la Vie (DFTLV)
DE LA REUNION

Grille tarifaire

Année universitaire 2026/2027

En cas de prise en charge financiére partielle de I'organisme ou de I'employeur, les sommes restantes sont & la charge du stagiaire au prorata des heures effectuées sur la base du tarif individuel payant (IP)

NB D'HEURES  CONVENTION EMPLOYEUR OU INDIVIDUEL PAYANT (IP) ou prise

FORMATIONS accompagnerment / PRISE EN CHARGE PAR en charge France Travail ou AUTRES TARIFS SPECIAUX
candidat ORGANISME (CE)* Région (hors convention)*

En sus : les droits nationaux en vigueur pour I'année en cours - non remboursables

Master 2 Ingénierie informatique mention " services informatiques connectés et sécurisés" M2IA SICS - UFR ST 406 H 6 090€ (15€/heure) 4 060€ (10€/heure) 6 090€ (15€/heure)

* Les droits nationaux fixés chaque année par le Ministére ne sont pas inclus dans le tarif indiqué



UQ UNIVERSITE Direction de la Formation Tout au Long de la Vie (DFTLV)
DE LA REUNION

Grille tarifaire

Année universitaire 2026/2027

En cas de prise en charge financiére partielle de I'organisme ou de I'employeur, les sommes restantes sont & la charge du stagiaire au prorata des heures effectuées sur la base du tarif individuel payant (IP)

NB D'HEURES  CONVENTION EMPLOYEUR OU INDIVIDUEL PAYANT (IP) ou prise

FORMATIONS accompagnerment / PRISE EN CHARGE PAR en charge France Travail ou AUTRES TARIFS SPECIAUX
candidat ORGANISME (CE)* Région (hors convention)*

En sus : les droits nationaux en vigueur pour I'année en cours - non remboursables

Modulaire : 7,70€/h

Licence Administration Publique Prépa Talents - UFR DE 538 H 4 304€ (8€/heure) P2 100€

4 304€ (8€/heure)

* Les droits nationaux fixés chaque année par le Ministére ne sont pas inclus dans le tarif indiqué



UQ UNIVERSITE Direction de la Formation Tout au Long de la Vie (DFTLV)
DE LA REUNION

Grille tarifaire

Année universitaire 2026/2027

En cas de prise en charge financiére partielle de I'organisme ou de I'employeur, les sommes restantes sont & la charge du stagiaire au prorata des heures effectuées sur la base du tarif individuel payant (IP)

NB D'HEURES  CONVENTION EMPLOYEUR OU INDIVIDUEL PAYANT (IP) ou prise

FORMATIONS accompagnerment / PRISE EN CHARGE PAR en charge France Travail ou AUTRES TARIFS SPECIAUX
candidat ORGANISME (CE)* Région (hors convention)*

En sus : les droits nationaux en vigueur pour I'année en cours - non remboursables

Master 1 Monnaie Banque Finance Assurance parcours type Conseillers de clientéle experts - UFR DE 446 H 6 690€ (15€/heure) 4 460€ (10€/heure) 6 690€ (15€/heure)

* Les droits nationaux fixés chaque année par le Ministére ne sont pas inclus dans le tarif indiqué



UQ UNIVERSITE Direction de la Formation Tout au Long de la Vie (DFTLV)
DE LA REUNION

Grille tarifaire

Année universitaire 2026/2027

En cas de prise en charge financiére partielle de I'organisme ou de I'employeur, les sommes restantes sont & la charge du stagiaire au prorata des heures effectuées sur la base du tarif individuel payant (IP)

NB D'HEURES  CONVENTION EMPLOYEUR OU INDIVIDUEL PAYANT (IP) ou prise

FORMATIONS accompagnerment / PRISE EN CHARGE PAR en charge France Travail ou AUTRES TARIFS SPECIAUX
candidat ORGANISME (CE)* Région (hors convention)*

En sus : les droits nationaux en vigueur pour I'année en cours - non remboursables

Master 2 Monnaie Banque Finance Assurance parcours Chargés de Clientéle de Professionnels et Trés Petites Entreprises. - UFR DE 432H 6 480€ (15€/heure) 4 320€ (10€/heure) 6 480€ (15€/heure)

* Les droits nationaux fixés chaque année par le Ministére ne sont pas inclus dans le tarif indiqué



UQ UNIVERSITE Direction de la Formation Tout au Long de la Vie (DFTLV)
DE LA REUNION

Grille tarifaire

Année universitaire 2026/2027

En cas de prise en charge financiére partielle de I'organisme ou de I'employeur, les sommes restantes sont & la charge du stagiaire au prorata des heures effectuées sur la base du tarif individuel payant (IP)

NB D'HEURES  CONVENTION EMPLOYEUR OU INDIVIDUEL PAYANT (IP) ou prise

FORMATIONS accompagnerment / PRISE EN CHARGE PAR en charge France Travail ou AUTRES TARIFS SPECIAUX
candidat ORGANISME (CE)* Région (hors convention)*

En sus : les droits nationaux en vigueur pour I'année en cours - non remboursables

Master 2 Monnaie Banque Finance Assurance parcours Conseiller de Clientéle Patrimoniale - UFR DE 432H 6 480¢€ (15€/heure) 4 320€ (10€/heure) 6 480€ (15€/heure)

* Les droits nationaux fixés chaque année par le Ministére ne sont pas inclus dans le tarif indiqué



UQ UNIVERSITE Direction de la Formation Tout au Long de la Vie (DFTLV)
DE LA REUNION

Grille tarifaire

Année universitaire 2026/2027

En cas de prise en charge financiére partielle de I'organisme ou de I'employeur, les sommes restantes sont & la charge du stagiaire au prorata des heures effectuées sur la base du tarif individuel payant (IP)

NB D'HEURES  CONVENTION EMPLOYEUR OU INDIVIDUEL PAYANT (IP) ou prise

FORMATIONS accompagnerment / PRISE EN CHARGE PAR en charge France Travail ou AUTRES TARIFS SPECIAUX
candidat ORGANISME (CE)* Région (hors convention)*

En sus : les droits nationaux en vigueur pour I'année en cours - non remboursables

Master 2 Droit Public parcours droit public des affaires - UFR DE 342H 5 130€ (15€/heure) 3 420€ (10€/heure) 5 130€ (15€/heure)

* Les droits nationaux fixés chaque année par le Ministére ne sont pas inclus dans le tarif indiqué



UQ UNIVERSITE Direction de la Formation Tout au Long de la Vie (DFTLV)
DE LA REUNION

Grille tarifaire

Année universitaire 2026/2027

En cas de prise en charge financiére partielle de I'organisme ou de I'employeur, les sommes restantes sont & la charge du stagiaire au prorata des heures effectuées sur la base du tarif individuel payant (IP)

NB D'HEURES  CONVENTION EMPLOYEUR OU INDIVIDUEL PAYANT (IP) ou prise

FORMATIONS accompagnerment / PRISE EN CHARGE PAR en charge France Travail ou AUTRES TARIFS SPECIAUX
candidat ORGANISME (CE)* Région (hors convention)*

En sus : les droits nationaux en vigueur pour I'année en cours - non remboursables

5287,50€

Master 2 Droit Public parcours droit de I'action publique territoriale et envi le - UFR DE 352H30 5 287,50€ (15€/heure) 3 525€ (10€/heure) (15€heure)

* Les droits nationaux fixés chaque année par le Ministére ne sont pas inclus dans le tarif indiqué



UQ UNIVERSITE Direction de la Formation Tout au Long de la Vie (DFTLV)
DE LA REUNION

Grille tarifaire

Année universitaire 2026/2027

En cas de prise en charge financiére partielle de I'organisme ou de I'employeur, les sommes restantes sont & la charge du stagiaire au prorata des heures effectuées sur la base du tarif individuel payant (IP)

NB D'HEURES  CONVENTION EMPLOYEUR OU INDIVIDUEL PAYANT (IP) ou prise

FORMATIONS accompagnerment / PRISE EN CHARGE PAR en charge France Travail ou AUTRES TARIFS SPECIAUX
candidat ORGANISME (CE)* Région (hors convention)*

En sus : les droits nationaux en vigueur pour I'année en cours - non remboursables

Pi ions VAE p "A ( de droit OH 2200€ 1500€ NC

* Les droits nationaux fixés chaque année par le Ministére ne sont pas inclus dans le tarif indiqué



UQ UNIVERSITE Direction de la Formation Tout au Long de la Vie (DFTLV)
DE LA REUNION

Grille tarifaire

Année universitaire 2026/2027

En cas de prise en charge financiére partielle de I'organisme ou de I'employeur, les sommes restantes sont & la charge du stagiaire au prorata des heures effectuées sur la base du tarif individuel payant (IP)

NB D'HEURES  CONVENTION EMPLOYEUR OU INDIVIDUEL PAYANT (IP) ou prise

FORMATIONS accompagnerment / PRISE EN CHARGE PAR en charge France Travail ou AUTRES TARIFS SPECIAUX
candidat ORGANISME (CE)* Région (hors convention)*

En sus : les droits nationaux en vigueur pour I'année en cours - non remboursables

5eme année du Diplome Ingénieur spécialité Informatique 294H 9 000€ NC NC

* Les droits nationaux fixés chaque année par le Ministére ne sont pas inclus dans le tarif indiqué



UQ UNIVERSITE Direction de la Formation Tout au Long de la Vie (DFTLV)
DE LA REUNION

Grille tarifaire

Année universitaire 2026/2027

En cas de prise en charge financiére partielle de I'organisme ou de I'employeur, les sommes restantes sont & la charge du stagiaire au prorata des heures effectuées sur la base du tarif individuel payant (IP)

NB D'HEURES  CONVENTION EMPLOYEUR OU INDIVIDUEL PAYANT (IP) ou prise

FORMATIONS accompagnerment / PRISE EN CHARGE PAR en charge France Travail ou AUTRES TARIFS SPECIAUX
candidat ORGANISME (CE)* Région (hors convention)*

En sus : les droits nationaux en vigueur pour I'année en cours - non remboursables

Dipléme Universitaire Politiques de lutte et prévention des viol jugales et i iliales a La Réunion 73H 1600,00 € 1600,00 € NC

* Les droits nationaux fixés chaque année par le Ministére ne sont pas inclus dans le tarif indiqué



UNIVERSITE
DE LA REUNION

Grille tarifaire - UFR SANTE
Année universitaire 2026-2027

R

FACULTE
DE SANTE
UNIVERSITE DE LA REUNION

Diplomes

Tarifs

Universitaire Junior

Formation continue

Convention employeur

Individuel payant

Mascareignes

Réinscription

DIU Médecine du sport et de I'exercice

450 €

1400 €

900 €

500 €

400 €




UNIVERSITE
DE LA REUNION

Grille tarifaire - UFR SANTE
Année universitaire 2026-2027

FACULTE |
DE SANTE
UNIVERSITE DE LA REUNION

R

Diplome

Tarifs

Universitaire Junior

Formation continue

Convention employeur

Individuel payant Mascareignes Réinscription

DU Démarche palliative et accompagnement

900 €

3000 €

1800 € 500 € 400 €




UNIVERSITE
DE LA REUNION

Grille tarifaire - UFR SANTE
Année universitaire 2026-2027

R

FACULTE |
DE SANTE
UNIVERSITE DE LA REUNION

Diplémes

Tarifs

Universitaire Junior

Formation continue

Convention employeur

Individuel payant

Mascareignes

Réinscription

DU Pédaogie et Simulation en Science
de la Santé

1400 €

2800 €

2800 €

500 €

400 €




UNIVERSITE
DE LA REUNION

Grille tarifaire - UFR SANTE
Année universitaire 2026-2027

FACULTE |
DE SANTE

UNIVERSITE DE LA REUNION

R

Tarifs
c A Formation continue
Diplome . . .
Universitaire Junior ) .. .. Lo ]
Convention employeur Individuel payant Réinscription Mascareignes
DU PLAIES ET CICATRISATION 800 € 2600 € 1800 € 400 € 500 €




UNIVERSITE
DE LA REUNION

Grille tarifaire - UFR SANTE
Année universitaire 2026-2027

R

FACULTE |
DE SANTE
UNIVERSITE DE LA REUNION

Diplomes

Tarifs

Universitaire junior

Formation continue

Convention employeur

Individuel payant

Mascareignes

DU REPARATION JURIDIQUE DU DOMMAGE CORPOREL

1150 €

2535¢€

1660 €

500 €




UNIVERSITE
DE LA REUNION

Grille tarifaire - UFR SANTE
Année universitaire 2026-2027

FACULTE |
DE SANTE
UNIVERSITE DE LA REUNION

R

Tarifs

Formation continue

Diplome
P Universitaire Junior . . . Réinscription
Convention employeur Individuel payant Mascareignes ..
Mémoire
DU ETHIQUE SANTE ET SOCIETE 600 € 1800 € 1200 € 500 € 400 €




UNIVERSITE
DE LA REUNION

Grille tarifaire - UFR SANTE
Année universitaire 2026-2027

R

=8 F
DE SANTE

UNMERTE 3E LA REUHIDN

Diplomes

tarifs

Universitaire Junior

Formation continue

Convention employeur

Individuel payant

Réinscription mémoire

Mascareignes

DU ETHNOMEDECINE lere année

125 €

900 €

900 €

300 €

250 €




UNIVERSITE
DE LA REUNION

Grille tarifaire - UFR SANTE
Année universitaire 2026-2027

FACULTE |
DE SANTE

UNIVERSITE DE LA REUNION

R

Diplomes

Tarifs

Universitaire junior

Formation continue

Convention employeur

Individuel payant

Mascareignes

DU ECHOGRAPHIE EN MEDECINE GENERALE

900 €

2500 €

1900 €




UNIVERSITE
DE LA REUNION

Grille tarifaire - UFR SANTE
Année universitaire 2026-2027

R

DE SANTE

R

LHERSITE O3 LA REUHION

Tarifs

Diplomes . o .
Universitaire Junior

Formation continue

Convention employeur

Individuel payant

Mascareignes

DU Approfondissement en gynécologie pour la

700 €
médecine de ville

2300€

1150€

500 €




UNIVERSITE
DE LA REUNION

Grille tarifaire - UFR SANTE
Année universitaire 2026-2027

R

FACULTE |
DE SANTE
UNIVERSITE DE LA REUNION

Tarifs
Diplomes Tarif Universitaire Formation continue
Junior Convention employeur Individuel payant Réinscription Mémoire | Mascareignes
DU HYPNOSE MEDICALE ET CLINIQUE 875 € 2600 € 1750€ 400 € 500 €
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